
«Дорожная карта» реализации целевой модели наставничества 
в МДОУ «Детский сад № 30 р. и. Петровское» на 2022- 2023 учебный год

№ Н аименование
этапа

М ероприятия С одерж ание деятельности Сроки О тветственны е

1 . П одготовка 
условий для 
запуска 
программы  
наставничества

И зучение и
систематизация
имею щ ихся
материалов по
проблеме
наставничества

П од го то в к а  и п р и н я ти е  л о к а л ь н ы х  н о р м а т и в н ы х  
п р ав ов ы х ак тов  о б р а зо в а т ел ь н о й  о р ган и зац и и :
-  приказ «Об утверж дении полож ения о системе 
наставничества педагогических работников в 
образовательной организации»;
-  Д орож ная карта (план мероприятий) по реализации 
П олож ения о системе наставничества педагогических 
работников в образовательной организации);
-  приказ(ы ) о закреплении наставнических пар/групп с 
письменного согласия их участников на возлож ение на 
них дополнительны х обязанностей, связанны х с 
наставнической деятельностью ;

подготовка персонализированны х программ 
наставничества -  при наличии в организации 
наставляемы х.

январь - 
февраль 
2023

Руководитель
ОО
Куратор

Выбор форм и
программ
наставничества
исходя из
потребностей
Д О У

П роведение м ониторинга по вы явлению  
предварительны х запросов от потенциальны х 
наставляемы х и о заинтересованны х в наставничестве 
аудитории внутри ДОУ.

я н в а р ь  2 0 2 3 К у р а т о р

П роведение адм инистративного совещ ания по вопросам 
реализации целевой модели наставничества. Выбор 
форм и программ наставничества.

я н в а р ь  2 0 2 3 К у р а т о р

С ф ормировать банк программ по выбранным формам 
наставничества - («педагог -  педагог» и т. д.)

я н в а р ь  2 0 2 2 К у р а т о р



И н ф орм и рован ие
родителей , 
п едагогов о 
возм ож н остях  и 
целях целевой 
м одели
наставн и чества

П роведен и е педагоги ческого  совета. 
П роведен и е родительских  собраний. 
И н ф орм и рован ие на сайте ДОУ.

январь 2023 Р уководитель
0 0
К уратор

2. Ф орм и рован ие
базы
наставляем ы х

С бор дан ны х о 
наставляем ы х

С бор и нф орм ации  о п роф ессион альн ы х запросах  
педагогов.
Ф орм и рован ие бан ка  д ан ны х н аставляем ы х, 
обесп ечен и е согласий  на сбор и обработку  
персон альны х данны х.
С бор дополн и тельн ой  инф орм ац ии  о запросах 
н аставляем ы х п едагогов из личн ы х дел , ан али за  
м етоди ческой  работы , реком ен дац ий  аттестац и й , 
ан али за ан кет проф стандарта.
П роведен и е м еропри яти я по вы явлению  ж елаю щ и х  бы ть 
в роли  наставляем ы х.
Ф орм и рован ие базы  д ан н ы х  н аставляем ы х из чи сла 
педагогов.

я н в а р ь  2 0 2 3 К уратор

3. Ф орм и рован ие
базы
наставн и ков

С бор д ан н ы х  о 
н аставн и ках

П роведен и е ан кетирован и я среди  потен ци альн ы х 
н аставн и ков , ж елаю щ их прин ять участие в п рограм м е 
н аставничества.
С бор согласи й  на сбор и обработку  п ерсон альны х 
данны х.
П роведен и е м еропри яти я (круглы й  стол) для 
и н ф орм ирован и я и вовлечен и я п отен ци альн ы х 
н аставников.
Ф орм и рован ие базы  д ан н ы х  н аставников из числа 
педагогов.

январь 2023 Куратор



4 . О т б о р  и
о б у ч е н и е
н а с т а в н и к о в

В ы я в л е н и е
н а с т а в н и к о в ,
в х о д я щ и х  в б а з у
п о т е н ц и а л ь н ы х
н а с т а в н и к о в .
О б у ч е н и е
н а с т а в н и к о в  д л я  

р а б о т ы  с  
н а с т а в л я е м ы м и

П р о в е с т и  а н а л и з  б а з ы  н а с т а в н и к о в  и  в ы б р а т ь  
п о д х о д я щ и х  д л я  к о н к р е т н о й  ф о р м ы .
П о д г о т о в и т ь  м е т о д и ч е с к и е  м а т е р и а л ы  д л я  
о б у ч е н и я  н а с т а в н и к о в  и  и х  с о п р о в о ж д е н и я .
П р о в е д е н и е  к о н с у л ь т а ц и й ,  о р г а н и з а ц и я  о б м е н а  о п ы т о м  
с р е д и  н а с т а в н и к о в  -  « у с т а н о в о ч н ы е  с е с с и и »  
н а с т а в н и к о в .
И з д а т ь  п р и к а з  о б  о р г а н и з а ц и и  « Ш к о л ы  
н а с т а в н и к о в »  с  у т в е р ж д е н и е  п р о г р а м м  и 
г р а ф и к о в  о б у ч е н и я  н а с т а в н и к о в .

я н в а р ь  202 3 К у р а т о р ,
р у к о в о д и т е л ь

О р г а н и з о в а т ь  « Ш к о л у  н а с т а в н и к о в »  и  п р о в е с т и  
о б у ч е н и е .

я н в а р ь  202 3 Р у к о в о д и т е л ь

5. О р г а н и з а ц и я  и 

о с у щ е с т в л е н и е  
р а б о т ы
н а с т а в н и ч е с к и х

п а р /г р у п п

О т б о р  н а с т а в н и к о в  и

н а с т а в л я е м ы х
З а к р е п л е н и е
н а с т а в н и ч е с к и х
п а р  / г р у п п .
О р г а н и з а ц и я

т е к у щ е г о
к о н т р о л я

Ф о р м и р о в а н и е  н а с т а в н и ч е с к и х  п а р /г р у п п .

Р а з р а б о т к а  п е р с о н а л и з и р о в а н н ы х  п р о г р а м м  
н а с т а в н и ч е с т в а  д л я  к а ж д о й  п а р ы /г р у п п ы .
О р г а н и з а ц и я  п с и х о л о г о - п е д а г о г и ч е с к о й  п о д д е р ж к и  

с о п р о в о ж д е н и я  н а с т а в л я е м ы х ,  н е  с ф о р м и р о в а в ш и х  п а р у  
и л и  г р у п п у  ( п р и  н е о б х о д и м о с т и ) ,  п р о д о л ж е н и е  п о и с к а  
н а с т а в н и к а / н а с т а в н и к о в .

А н к е т и р о в а н и е .  Ф о р м а т ы  а н к е т  о б р а т н о й  с в я з и  д л я  
п р о м е ж у т о ч н о й  о ц е н к и

я н в а р ь  202 3 К у р а т о р

д о с т и ж е н и я
п л а н и р у е м ы х
р е з у л ь т а т о в
н а с т а в н и к а м и

6 . З а в е р ш е н и е  

п е р с о н а л и з и р о в а  
и н ы х  п р о г р а м м  
н а с т а в н и ч е с т в а

О т ч е т ы  п о  и т о г а м

н а с т а в н и ч е с к о й
п р о г р а м м ы

П р о в е д е н и е  м о н и т о р и н г а  к а ч е с т в а  р е а л и з а ц и и  

п е р с о н а л и з и р о в а н н ы х  п р о г р а м м  н а с т а в н и ч е с т в а  
( а н к е т и р о в а н и е ) ;

П р о в е д е н и е  к о н ф е р е н ц и и  и л и  с е м и н а р а .
П р о в е д е н и е  и т о г о в о г о  м е р о п р и я т и я  ( к р у г л о г о  с т о л а )  п о  
в ы я в л е н и ю  л у ч ш и х  п р а к т и к  н а с т а в н и ч е с т в а ;  п о п о л н е н и е  
м е т о д и ч е с к о й  к о п и л к и  п е д а г о г и ч е с к и х  п р а к т и к  
н а с т а в н и ч е с т в а .

М а й  2 0 2 3 К у р а т о р



М о т и в а ц и я  и П р и к а з  о  п о о щ р е н и и  у ч а с т н и к о в  н а с т а в н и ч е с к о й М ай  2023 Р у к о в о д и т е л ь
п о о щ р е н и я д е я т е л ь н о с т и . 0 0 ,

7.

И н ф о р м а ц и о н н а я
п о д д е р ж к а
с и с т е м ы
н а с т а в н и ч е с т в а

н а с т а в н и к о в И з д а н и е  п р и к а з а  « О  п р о в е д е н и и  и т о г о в о г о  
м е р о п р и я т и я  в р а м к а х  р е а л и з а ц и и  ц е л е в о й  
м о д е л и  н а с т а в н и ч е с т в а »
О с в е щ е н и е  м е р о п р и я т и й  Д о р о ж н о й  к а р т ы  
о с у щ е с т в л я е т с я  н а  в с е х  э т а п а х  н а  с а й т е  о б р а з о в а т е л ь н о й  
о р г а н и з а ц и и  и  с о ц и а л ь н ы х  с е т я х .

о т в е т с т в е н н ы й  
з а  р а б о т у  с а й т а ,  
к у р а т о р


