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1 . ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Н а и м ен о в а н и е П р о гр а м м а  п о  о р ган и за ц и и  н ас та в н и ч е с т в а  в  Д О У
п р о гр ам м ы

О сн о в н ы е  ц ел и , 
зад ач и  

п р о гр ам м ы

Цель: О к а зан и е  п о м о щ и  н ач и н аю щ и м  сп е ц и ал и с там  по  со зд а н и ю  в  Д О У  у с л о в и й  и х  п р о ф е сси о н а л ьн о го  
с т ан о в л е н и я с  п р и м ен ен и е м  э ф ф е к т и в н ы х  м ето д о в  и  ф о р м  п о в ы ш е н и я  к о м п е т е н т н о с т и  и  п р о ф е сси о н а л ьн о го  
м астер ств а .
ЗАДАЧИ:
1. П р и в и ть  н ач и н аю щ и м  с п е ц и ал и с там  и н те р ес  к п ед а го ги ч е с к о й  д е я те л ьн о с ти .
2. С п о с о б с тв о в ать  у сп е ш н о й  ад ап тац и и  н ач и н аю щ е го  с п е ц и а л и с т а  к  к о р п о р ати в н о й  к у л ь ту р е , п р ав и л ам  

п о в е д е н и я в  Д О У .
3. У с к о р и т ь  п р о ц есс  п р о ф е сси о н а л ьн о го  ст ан о в л е н и я  в о с п и тат ел я , р а зв и т ь  его  сп о с о б н о с ти  

сам о с то я т ел ь н о  и  к ач ест в ен н о  в ы п о л н я т ь  в о зл о ж ен н ы е  н а  н его  о б я зан н о с ти  п о  за н и м а ем о й  д о л ж н о сти :
-ф о р м и р о в ать  у м ен и я  т е о р ети ч ес к и  о б о с н о в а н н о  в ы б и р ать  ср е д с тв а , м ето д ы  и  о р га н и за ц и о н н ы е  ф о р м ы  
о б р а зо в а те л ь н о й  р аб о ты ;
- ф о р м и р о в ат ь  у м ен и я  о п р ед ел я т ь  и то ч н о  ф о р м у л и р о в ат ь  к о н к р е тн ы е  п е д аго ги ч е ск и е  задачи , 
м о д е л и р о в ать  и  со зд а в ать  у с л о в и я  и х  р еш е н и я ;
- о к аза ть  п о м о щ ь  во  в н е д р е н и и  тех н о л о ги й  и  р ас п р о с т р а н е н и я с о б с т в е н н о го  оп ы та .

4. И сп о л ь зо в ан и е  эф ф е к т и в н ы х  ф о р м  п о в ы ш е н и я  п р о ф е сси о н а л ь н о й  к о м п е тен т н о сти  и  п р о ф е сси о н а л ьн о го  
м ас т е р с тв а  н ач и н аю щ и х  сп ец и ал и сто в .

С р о к и  р еа л и зац и и  
п р о гр ам м ы

2 0 2 2 -2 0 2 3  у ч е б н ы й  год

С о с та в и те л и
п р о гр ам м ы

П ед аго г  -  н ас та в н и к

У ч ас тн и к и
п р о гр ам м ы

З а в ед у ю щ и й

П ед аго г -н а ста в н и к
Н ас тав л я ем ы й

О ж и д ае м ы е
р езу л ь та ты
П р о гр а м м ы

Н ач и н аю щ и е  п ед аго ги  Д О У  п р и о б р е ту т  в о зм о ж н о с т ь л и ч н о с т н о го  и п р о ф е сси о н а л ь н о го  р о ста . 
У л у ч ш и тся  к ач ество  о б р а зо в а те л ь н о го  п р о ц е с с а  в  Д О У .У с к о р и т с я  п р о ц есс  п р о ф е с с и о н а л ь н о го  
ст ан о в л е н и я  н ач и н аю щ е го  сп ец и ал и ста .
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2. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА.

В настоящее время, в условиях модернизации системы образования в России значительно возрастает роль педагога. С целью 
уменьшения дефицита мест в дошкольных учреждениях строятся новые детские сады, но вместе с, тем не менее, остро стоит вопрос 
обеспечения педагогическими кадрами не только новых дошкольных учреждений, но и ужедействующих. Выпускники педагогических ВУЗов 
и колледжей все реже работают по специальности.

Несмотря на нехватку кадров, в соответствии с современными нормативно-правовыми документами, повышаются требования к 
личностным и профессиональным качествам педагога, социальной и профессиональной позиции. Перемены в обществе и образовании 
обусловили ряд социальных и профессиональных трудностей в процессе адаптации к трудовой деятельности:

• новый социальный запрос к образованию означает одновременное освоение молодым педагогом многих старых и новых установок, что 
тормозит и осложняет егопрофессиональное становление

• различие взглядов молодого и старшего поколений педагогов иногда переходит в нежелательное их противостояние
• необходимое взаимодействие семьи и ДОУ требует специальной подготовки начинающих педагогов к работе с родителями.
Программа наставничества МДОУ «Детский сад № 30 р. п. Петровское» разработана с целью становления начинающего педагога, его

активной позиции,это формирование его как личности, как индивидуальности, а затем как работника, владеющего специальными умениями в 
данной области деятельности.

Проблема:
Недостаточно высокий уровень профессиональный компетентности начинающих воспитателей или вновь принятых педагогов чаще в 

практической деятельности, а также и теоретической в части нормативно-правовых документов, современных требований дошкольного 
образования.

Программа направлена на становление начинающего педагога и с профессиональной позиции, и с позиции развития личности.

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ НАСТАВНИЧЕСТВА

Цель: Оказание помощи начинающим специалистам по созданию в ДОУ условий их профессионального становления с применением 
эффективных методов и форм повышения компетентности и профессионального мастерства.
Задачи:
1. Привить начинающим специалистам интерес к педагогической деятельности.
2. Способствовать успешной адаптации начинающего специалиста к корпоративнойкультуре, правилам поведения в ДОУ.
3. Ускорить процесс профессионального становления
воспитателя, развить его способности самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него обязанности по занимаемой 
должности:
-формировать умения теоретически обоснованно выбирать средства, методы иорганизационные формы образовательной работы.
- формировать умения определять и точно формулировать конкретные педагогические задачи, моделировать и создавать условия их 
решения;
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- о к а за т ь  п о м о щ ь  в о  в н е д р е н и и  т е х н о л о г и й  и  р а с п р о с т р а н е н и я  с о б с т в е н н о г о  о п ы та .
- И с п о л ь зо в а н и е  э ф ф е к т и в н ы х  ф о р м  п о в ы ш е н и я  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  к о м п е т е н т н о с т и  и  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  м а с т е р с т в а  н а ч и н а ю щ и х  
с п е ц и а л и с т о в .
Ожидаемый результат.
1. Н а ч и н а ю щ и е  п е д а г о г и  Д О У  п р и о б р е т у т  в о зм о ж н о с т ь  л и ч н о с т н о г о  и  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о р о с т а .
2. У л у ч ш и т с я  к а ч е с т в о  - о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а  в  Д О У .
3. У с к о р и т с я  п р о ц е с с  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  с т а н о в л е н и я  н а ч и н а ю щ е го  с п е ц и а л и с т а .

4. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ.

Наставничество - о д н а  и з  ф у н к ц и й  р а б о т н и к а , п р е д п о л а г а ю щ а я  п о м о щ ь  н о в о м у  с о т р у д н и к у  в  п е р и о д  а д а п т а ц и и  н а  н о в о м  р а б о ч е м  
м ест е . В к л ю ч а е т  в  с е б я  п л а н и р о в а н и е , о р г а н и за ц и ю  и к о н т р о л ь  в в е д е н и я  н о в о г о  р а б о т н и к а  в  д о л ж н о с т ь . З а к л ю ч а е т с я  в  п р а к т и ч е с к о й  
п е р е д а ч е  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  и  и н ы х  н а в ы к о в  и зн а н и й  о т  б о л е е  о п ы т н о г о  р а б о т н и к а  - м е н е е  о п ы т н о м у .

Н а с т а в н и ч е с т в о  в  М Д О У  « Д е т с к и й  с а д  №  3 0  р . п. П е т р о в с к о е »  я в л я е т с я  р а з н о в и д н о с т ь ю  и н д и в и д у а л ь н о й  р а б о т ы  с  н а ч и н а ю щ и м и  
с п е ц и а л и с т а м и , н е  и м е ю щ и м и  т р у д о в о г о  с т а ж а  (д о  3 -х  л е т )  п е д а г о г и ч е с к о й  д е я т е л ь н о с т и , и л и  со  с п е ц и а л и с т а м и , н а з н а ч е н н ы м и  н а  
д о л ж н о с т ь , п о  к о т о р о й  о н и  н е  и м е ю т  о п ы т а  р а б о т ы . О с н о в н ы м и  п р и н ц и п а м и  д в и ж е н и я  н а с т а в н и ч е с т в а  я в л я ю т с я  о т к р ы т о с т ь , 
к о м п е т е н т н о с т ь , с о б л ю д е н и е  н о р м  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  эти к и .

И зв е с т н о , ч т о  п р о ф е с с и о н а л и зм  с к л а д ы в а е т с я  н а  п р о т я ж е н и и  в с е г о  зр е л о г о  п е р и о д а  ж и зн и . Т е м п  и  с к о р о с т ь , с  к о т о р ы м и  р а з в и в а е т с я  
м а с т е р с т в о  п е д а г о г о в , в  р а з н ы е  п е р и о д ы  р а з л и ч н ы . О с о б е н н о  б ы с т р о  о н о  р а з в и в а е т с я  в  п е р в ы е  г о д ы  - э то  п е р и о д  с т а н о в л е н и я  н а ч и н а ю щ е го  
с п е ц и а л и с т а .

П р а к т и ч е с к и  к а ж д о м у  н а ч и н а ю щ е м у  п е д а г о г у  в  с т а н о в л е н и и  п е д а г о г и ч е с к о й  д е я т е л ь н о с т и  т р е б у е т с я  п о м о щ ь , к о м у -т о  о н а  п о н а д о б и т с я  
н е с к о л ь к о  м е с я ц е в , к о м у -т о  го д ы .

В  н а ш е й  д о ш к о л ь н о й  о б р а зо в а т е л ь н о й  о р г а н и за ц и и  н а  2 0 2 2  -2 0 2 3  у ч е б н ы й  г о д  м о ж н о  в ы д е л и т ь  т о л ь к о  о д н у  к а т е г о р и ю  п е д а г о г о в , 
к о т о р ы м  н а с т а в н и к  м о ж е т  о к а за т ь  п о м о щ ь  во  в х о ж д е н и и  в п р о ф е с с и ю : начинающие педагоги - с п е ц и а л и с т ы  с п е д а г о г и ч е с к и м  
о б р а зо в а н и е м , б е з  о п ы т а  р а б о т ы  п о  п р о ф и л ю .

Н а ч и н а ю щ и й  п е д а г о г , к а к  п р а в и л о , о в л а д е в ш и й  о с н о в а м и  п е д а г о г и к и  и  п с и х о л о г и и  п о  п р о г р а м м е  в у з а  (у ч и л и щ а ) , к у р с о в  п е р е п о д г о т о в к и  
п р о я в и в ш и й  ж е л а н и е  и с к л о н н о с т ь  к  д а л ь н е й ш е м у  с о в е р ш е н с т в о в а н и ю  с в о и х  н а в ы к о в  и  у м е н и й , н о  н е  и м е е т  п р а к т и ч е с к о г о  н а в ы к а  р а б о т ы . 
О н  п о в ы ш а е т  с в о ю  к в а л и ф и к а ц и ю  п о д  н е п о с р е д с т в е н н ы м  р у к о в о д с т в о м  н а с т а в н и к а  п о  с о г л а с о в а н н о м у  п л а н у  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  
с т а н о в л е н и я .
П р о г р а м м а  с п о с о б с т в у е т  с т а н о в л е н и ю  н а ч и н а ю щ е го  п е д а г о г а  н а  в с е х  у р о в н я х  д а н н о г о  п р о ц е с с а :

•  в х о ж д е н и е  в п р о ф е с с и о н а л ь н о е  о б р а зо в а т е л ь н о е  п р о с т р а н с т в о ,
•  п р о ф е с с и о н а л ь н о е  с а м о о п р е д е л е н и е ,
•  т в о р ч е с к а я  с а м о р е а л и за ц и я ,
•  п р о е к т и р о в а н и е  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  к ар ь ер ы ,
•  в х о ж д е н и е  в п р о ф е с с и о н а л ь н у ю  с а м о с т о я т е л ь н у ю  д е я т е л ь н о с т ь .



с а м о о р г а н и за ц и я  и  р а з в и т и е  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  к а р ь е р ы .

Наставником м о ж е т  я в л я т ь с я  о п ы т н ы й  п е д а г о г и ч е с к и й  р а б о т н и к  (в о с п и т а т е л ь ) , о б л а д а ю щ и й  в ы с о к и м и  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м и  и 
н р а в с т в е н н ы м и  к а ч е с т в а м и , з н а н и я м и  в  о б л а с т и  м е т о д и к и  п р е п о д а в а н и я  и  в о с п и т а н и я . Н а с т а в н и к  д о л ж е н  о б л а д а т ь  в ы с о к и м  у р о в н е м  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п о д г о т о в к и , к о м м у н и к а т и в н ы м и  н а в ы к а м и  и  г и б к о с т ь ю  в  о б щ е н и и .

К а н д и д а т у р ы  н а с т а в н и к о в  р а с с м а т р и в а ю т с я  и  у т в е р ж д а ю т с я  н а  з а с е д а н и я х  п е д а г о г и ч е с к о г о  с о в е т а  Д О У  и  у т в е р ж д а ю т с я  п р и к а зо м  
за в е д у ю щ е г о  с  у к а за н и е м  с р о к а  н а с т а в н и ч е с т в а .

5. РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ.

Н а ч а л ь н ы й  э т а п  в х о ж д е н и я  н а ч и н а ю щ е го  п е д а г о г а  в  п е д а г о г и ч е с к у ю  с р е д у , е го  а д а п т а ц и я  в  к о л л е к т и в е  б у д у т  у с п е ш н ы , е с л и  ч е тк о  
п р о д у м а н а  и  с п л а н и р о в а н а  м е т о д и ч е с к а я  п о д д е р ж к а  н а  о с н о в е  и зу ч е н и я  з а т р у д н е н и й  и  т в о р ч е с к о г о  п о т е н ц и а л а  с п е ц и а л и с т а , его  
п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  зн а н и й . Д о л ж н а  б ы т ь  с о з д а н а  т а к а я  с и с т е м а  с о п р о в о ж д е н и я  н а ч и н а ю щ и х  с п е ц и а л и с т о в , к о т о р а я  п о м о ж е т  и м  н е  т о л ь к о  
а д а п т и р о в а т ь с я , н о  и  р а з в и т ь  у м е н и я  н а  п р а к т и к е  п р и м е н и т ь  зн а н и я , п о л у ч е н н ы е  в  у ч е б н о м  з а в е д е н и и , с ф о р м и р о в а т ь  п е д а г о г и ч е с к и е  н а в ы к и  
в за и м о д е й с т в и я  с д е т ь м и  и и х  р о д и т е л я м и .

Основной задачей работы с  н а ч и н а ю щ и м и  п е д а г о г а м и  я в л я е т с я  п о в ы ш е н и е  к а ч е с т в а  и  э ф ф е к т и в н о с т и  о б р а зо в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а  в 
Д О У  и  с т и м у л и р о в а н и е  р о с т а  у р о в н я  п р о ф е с с и о н а л ь н о  - п е д а г о г и ч е с к о й  к о м п е т е н т н о с т и  н а ч и н а ю щ и х  п е д а г о г о в .

I. Подготовительный этап реализации программы включает в себя:
• И зу ч е н и е  л о к а л ь н ы х  а к т о в  о б р а зо в а т е л ь н о й  о р г а н и за ц и и  о  н а с т а в н и ч е с т в е .

• З а к р е п л е н и е  н а ч и н а ю щ и х  с п е ц и а л и с т о в  з а  п е д а г о г а м и  -  н а с т а в н и к а м и .

• П о д б о р  м е т о д и ч е с к о й  л и т е р а т у р ы  д л я  и зу ч е н и я  н а ч и н а ю щ и м и  п е д а го га м и .

• С о с т а в л е н и е  п л а н а  р а б о т ы  с у ч е т о м  и н д и в и д у а л ь н ы х  з а т р у д н е н и й  и п р е д л о ж е н и й  в с е х у ч а с т н и к о в  П р о гр а м м ы .
II этап Реализационный включает в себя:
• И зу ч е н и е  т е о р е т и ч е с к о г о  о с н о в а н и я  и  с о д е р ж а н и я  п р о г р а м м ы  « О т  р о ж д е н и я  д о  ш к о л ы » п о д  р е д а к ц и е й  Н .Е . В е р а к с ы ; Т .С . К о м а р о в о й ; М .А .
В а с и л ь е в о й ;

• С о в м е с т н о е  и зу ч е н и е  н о в е й ш и х  п е д а г о г и ч е с к и х  т е х н о л о г и й  и  п р и м е н е н и е  и х  в р а б о т е  с д е т ь м и .

• С о в м е с т н о е  п р о е к т и р о в а н и е  о б р а зо в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а , с о с т а в л е н и е  к а л е н д а р н о г о  и п е р с п е к т и в н о г о  п л а н о в  р а б о т ы .
• О з н а к о м л е н и е  н а ч и н а ю щ и х  п е д а г о г о в  с  о р г а н и за ц и е й  п р е д м е т н о  - р а з в и в а ю щ е й  с р е д ы  в г р у п п а х .

• И зу ч е н и е  о п ы т а  р а б о т ы  к о л л е г  с в о е г о  у ч р е ж д е н и я  и д р у г и х  Д О У .

• П о к а з  с о в м е с т н о й  д е я т е л ь н о с т и  с  д е т ь м и  и р е ж и м н ы х  м о м е н т о в  н а с т а в н и к а м и  д л я н а ч и н а ю щ и х  п е д а г о г о в .

• П о с е щ е н и е  р е ж и м н ы х  м о м е н т о в  и п о к а з  с о в м е с т н о й  д е я т е л ь н о с т и  н а ч и н а ю щ и м и  п е д а г о г а м и , с д а л ь н е й ш и м и  п р е д л о ж е н и я м и  п о  в ы б о р у
н а и б о л е е  э ф ф е к т и в н ы х  м е т о д о в  р а б о т ы  с д е т ь м и .

• К о н с у л ь т а ц и и  д л я  н а ч и н а ю щ и х  п е д а г о г о в  по  р а б о т е  с р о д и т е л я м и  и п о  с а м о о б р а з о в а н и ю .

• О б с у ж д е н и е  о б р а зо в а т е л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и , и с п о л ь зо в а н и я  п р и е м о в  и м е т о д о в  в р а з л и ч н ы х с и т у а ц и я х .
6



I

III этап реализации программы - итоговый включает в себя.
• П о се щ ен и е  н ач и н аю щ и м и  п ед аго гам и  о тк р ы ты х  м ер о п р и я ти й  р азн ы х  у р о в н ей .
• А н а л и з  р езу л ь та то в  р а б о т ы  и  п о д в ед ен и е  и то го в  р аб о ты  з а  го д  (о б о б щ ен и е  о п ы та).

П о к а зат ел я м и  о ц е н к и  э ф ф е к т и в н о ст и  р аб о ты  н а с т а в н и к а  яв л я е тс я  в ы п о л н е н и е  н ач и н аю щ и м  п ед аго го м  ц ел ей  и  зад ач  в п ер и о д  
н аста в н и ч е ст в а . О ц е н к а  п р о и зв о д и тс я  п о р езу л ь та там  п р о м еж у т о ч н о го  и  и то го в о го  к о н тр о л я .

Р еал и за ц и я  п р о гр а м м ы  р а с с ч и та н а  н а  о д и н  у ч е б н ы й  год , о су щ е ст в л я ет ся  п ед аго го м  - н а с та в н и к о м , зам ести т ел ем  за в ед у ю щ его  
(к у р ато р о м ). М е то д и ч ес к а я  сл у ж б а  и р у к о в о д и т ел ь  о б р а зо в а те л ь н о го  у ч р е ж д е н и я  о с у щ е с т в л я ю т  к о н тр о л ь  р еа л и зац и е й  п р о гр ам м ы  и  за  
р аб о то й  н астав н и к о в .

Р у к о в о д и те л ь  д о ш к о л ь н о й  о р ган и за ц и и  в н ач ал е  у ч е б н о го  го д а  п р е д с т а в л я е т  н ач и н аю щ е го  в о с п и тат ел я  п ед аго ги ч е ск и м  р аб о тн и к ам  
д е тс к о го  сада , о б ъ я в л я е т  п р и к аз  о за к р е п л е н и и  за  н и м  н ас та в н и к а , с о зд а ет  н е о б х о д и м ы е  у с л о в и я  д л я  со в м е с т н о й  р а б о т ы  н ас та в л я ем о го  с 
за к р е п л е н н ы м  з а  н и м  п ед аго го м  - н ас тав н и к о м .

Н а  о сн о в е  п р и м е р н о го  п л ан а  по  н ас та в н и ч е ст в у  п е д а го г  - н ас та в н и к  с о с та в л я е т  и н д и в и д у а л ь н ы й  п л ан  р аб о ты  н а  го д , в  с о о т в ет ст в и и  с 
к о то р ы м и  и  о су щ е ст в л я ет ся  р а б о та  и к о н тр о л ь . К о н т р о л ь  з а  р еа л и зац и е й  п р о гр ам м ы  вк л ю ч а ет : п о с е щ е н и е  за н я ти й , р о д и т ел ь ск и х  со б р ан и й  и 
д р у ги х  м ер о п р и я ти й  п р о в о д и м ы е  п ед аго го м  - н ас та в н и к о м  и  н ач и н аю щ и м  п ед аго го м .

В  к о н ц е  у ч е б н о го  го д а  р е зу л ь т а т ы  р аб о ты  п о  н ас та в н и ч е ст в у , т .е  р е зу л ь т а т ы  р е а л и за ц и и  п р о гр а м м ы  п р ед ст ав л я ю т ся  н а  и то го в о м  
п е д аго ги ч е ск о м  со в ете .

Примерное планирование работы по наставничеству.

Содержание работы Формы и методы работы Отметка о дате 
и

выполнении
З н а к о м ст в о  с н о р м а т и в н о  - п р ав о во й  б азо й  

у ч р еж д ен и я
И зу ч е н и е  д о к у м ен то в

М о н и т о р и н г  д е т с к о го  р азв и ти я И зу ч е н и е  ви д о в  м о н и то р и н га , ф о р м  его  п р о в е д е н и я , о зн а к о м л ен и е  
сд и агн о с ти ч е ск и м  м ате р и ал о м .

П о м о щ ь  в п л ан и р о в а н и и  о б р а зо в а те л ь н о го  
п р о ц ес са  в  Д О У

И зу ч е н и е  в сех  ви д о в  п л а н и р о в а н и я  (п е р сп е к ти в н о го , еж ед н ев н о го ), 
и зу ч ен и е  м е то д и ч е ск о й  л и тер ату р ы .

О ф о р м л е н и е  и  в е д е н и е  д о к у м ен та ц и и  в гр у п п е И зу ч е н и е  д о к у м ен та ц и и  в гр у п п е  и п р ав и л ьн о ст ь  ее  вед ен и я  
н ас та в л я ем ы м , о б с у д и т ь , д а ть  со в еты .

П р о в е д е н и е  р о д и т е л ь с к о го  со б р ан и я О б с у ж д ен и е  в о зм о ж н ы х  тем  р о д и т е л ь с к о го  с о б р а н и я  н а  н ач ал о  
у ч е б н о го  го да , п р о см о тр  и  у ч а ст и е  н ач и н аю щ е го  п ед а го га  в 
п о д го то в к е .

В ы б о р  т е м ы  по  са м о о б р азо в ан и ю П о д го то в к а  п л ан а  п о  с а м о о б р азо в ан и ю . П о д б о р  л и те р ату р ы  по 
сам о о б р азо в ан и ю .
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В и д ы  и  о р ган и за ц и я  р еж и м н ы х  м о м е н то в П р о см о тр  н ач и н аю щ и м  во с п и тат ел ем  р е ж и м н ы х  м о м е н то в , о тв еты  
н ав о п р о сы  н ас та в л я ем о го .

П о д го то в к а  и  п р о в е д е н и е  зан я ти й П р о см о тр  п ед аго го м  - н ас та в н и к о м  за н я ти й , о б с у ж д ен и е  задач , 
т е х н о л о ги й  и  р езу л ь та ти в н о с ти .

О р га н и за ц и я  и  п р о в е д е н и е  п р о гу л к и  (все  
со с та в л я ю щ и е  части )

П о сещ ен и е  п р о гу л о к  у  п ед а го га  - н аста в н и к а , и зу ч ен и е
м ето д и ч е ск о й л и тер а ту р ы

М е т о д и к а  п р о в е д е н и я  п р азд н и к о в У ч ас ти е  в  п о д го то в к е  к  п р азд н и к у , п р о см о тр  м ер о п р и я ти я , 
о б су ж д ен и е .

Р П П С  в д е тс к о м  сад у О б с у ж д ен и е  (п р и н ц и п ы  п о ст р о ен и я , н ал и ч и е  и гр о в ы х  зо н , их  
о сн ащ ен и е , с м е н а  м атер и ал а).

С ю ж ет н о  -  р о л ев ы е  и гр ы К о н су л ьтац и я , п р о см о тр  п р о вед ен и я  сю ж етн о й  и гр ы  п ед аго го м  - 
н ас та в н и к о м , о б с у ж д ен и е .

Р еч е в о е  р а зв и т и е  д е те й С о в е т ы  по  и с п о л ь зо в а н и ю  р азл и ч н ы х  в и д о в  р аб о ты  п о  р еч ев о м у  
р а зв и т и ю  (б есед ы , и гр ы , р еж и м н ы е  м о м е н ты , и  т .д .), п о зн а к о м и ть  с 
к ар то т ек о й  р еч ев ы х  игр .

И сп о л ь зо в ан и е  р а зл и ч н ы х  тех н о л о ги й  в 
о б р а зо в а те л ь н о й  д е я те л ь н о с ти  д етей

К о н с у л ьта ц и я , со в еты  по  ц е л е со о б р азн о с ти  и х  и сп о л ь зо в а н и я .

П р о ек тн а я  д е я те л ь н о с ть  д о ш к о л ьн и к о в П о д го т о в к а  п р о е к т а  со в м е ст н о го  с  р о д и т ел я м и , п о м о щ ь  в в ы б о р е  
ф о р м  и  м ето д о в  р аб о ты

И зу ч е н и е  и  в н е д р е н и е  зд о р о в ье сб ер е га ю щ и х  
тех н о л о ги й  в Д О У

И зу ч е н и е  о п ы т а  р а б о т ы  к о л л ег, и зго то в л е н и е  о б о р у д о в а н и я  д л я  
ф и зк у л ьт у р н о го  у го л к а , и зу ч ен и е  к ар то т ек и  ги м н а с ти к и  п о сл е  сн а

Ф о р м ы  р а б о т ы  п о  ф и зи ч ес к о м у  р азв и ти ю  д етей  
и у к р еп л ен и ю  зд о р о вья

К о н с у л ьта ц и я , п о д б о р  л и тер ату р ы .

К о н ф л и к тн ы е  си ту ац и и  м еж д у  д е ть м и  и  сп о с о б ы  
и х у стр ан ен и я

О б с у ж д ен и е  к о н к р е тн ы х  п р и м ер о в , с о в еты  н ас тав н и к а .

Ф о р м ы  в за и м о д е й с т в и я  с  сем ьей , 
(к о н с у л ь та ц и и ,м а с те р  -  к л ассы , д о су ги , 
в и к то р и н ы , д н и  о тк р ы ты х  д в ер е й  и  т .д .).

К о н су л ьтац и я , п о д б о р  л и т е р ату р ы  д л я  и зу ч ен и я , со в м е ст н о е  
п л ан и р о в а н и е  р а б о т ы  с  р о д и тел я м и .

П р и в л е ч е н и е  р о д и т е л е й  к  м ер о п р и я ти я м  в 
д етск о м  сад у

С а м о с то я тел ьн а я  о р ган и зац и я  м ер о п р и я ти я  д л я  р о д и т ел е й , 
с о в м е ст н о е с  п ед аго го м  -  н ас та в н и к о м  о б с у ж д ен и е  п л ан а , п о м о щ ь  в 
п р о в ед ен и и .

И н ф о р м и р о в а н и е  р о д и т ел е й  о ж и зн и  д е те й  в 
д етск о м  сад у

К о н с у л ьта ц и я  о п р ав и л ах  о ф о р м л ен и я  р о д и т ел ь ск и х  у го л к о в , 
н ал и ч и ем ате р и ал а , ф о р м ах  и х  о ф о р м л ен и я
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П р о в ед ен и е  о тк р ы то го  за н я ти я У ч ас ти е  в п о д го то в к е  о т к р ы то го  за н я ти я , п р о в е д е н и е  н астав л яем ы м  
и о б р а тн а я  св язь  о т  п ед аго го в  Д О У , о б с у ж д ен и е  р е зу л ь та то в  с 
п ед аго го м  

-  н астав н и к о м .
В ы сту п л е н и е  н а  п ед аго ги ч е ск о м  со в ете  

(к о н су л ь тац и я )
П о м о щ ь  в п о д го то в к е  в ы с ту п л ен и я

П о д го т о в к а  к  п р о в е д е н и ю  и то го во го  
п ед аго ги ч е ск о го  о б с л ед о в ан и я  
и н д и в и д у а л ь н о го  

р а зв и т и я  д етей

К о н т р о л ь , п о м о щ ь  в п р о в е д е н и и  п о  н ео б х о д и м о ст и .

О тч ет  н ач и н аю щ е го  п е д а го га  о п р о д е л ан н о й  
р а б о т е за  у ч е б н ы й  го д  и п о  тем е  
са м о о б р азо в ан и я

А н а л и з  п р о д е л ан н о й  р аб о ты , п о м о щ ь  в  п о д го то в к е  о т ч е т а  
н астав л яем о м у .

П о д го т о в к а  к  л етн е  - о зд о р о в и те л ь н о й  
к о м п а н и и

К о н су л ьтац и я , д о к у м ен та ц и я , зак а л и в ан и е , о ф о р м л ен и е  
р о д и т е л ь с к о го  у го л к а

П о д в ед е н и е  и то го в  р аб о ты  п о  н аставн и ч еству . М о н и то р и н г  р еал и зац и и  П р о гр а м м ы , п о ж е л ан и я  н а  б у д у щ ее .
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